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BIRIM YONETICISININ SUNUSU

Kastamonu Oniversitesi Dis iskiler Genel Koordinatérliiiine ait yenilenen ydnerge
13.02,2020 tarih ve 2020430 sayils Senato Karan ile kabul edilmig ve Koordinatdrlik gatisi
altinda Universitemizin dis iliskilere yonelik politikalarinda aktif rol oynayan diger birimler
birlestirilmistir. Koordinatdrlagin yeni yaplanmasinda Oniversitemizin hem her gegen giin
adan uluslararasi faaliyetlerine bagh olarak geligen uluslararas: iligkilerinin bu ofis gatisi
altinda kurumsal olarek yéirdtiilmesi hem de uluslararasilagma hedefleri dogrultusunda gerekli
cahsmalann hizlandinlmas: amaglanmigtr. Bu dogrultuda Erasmust, Mevlana ve Farabi
degiisim programi koordinatérlikleri ile Uluslararas: Ogrenci Koordinatwritginin Genel
Koordinatsrlik tarafindan koordine edilmesi karadagtmlmstir. Aynea, Ikili Anlagmalar ve
Protokoller Koordinatdrlugih ile Uluslararasilagma ve Bologna Siireci Koordinatdeldgi
kurularak Universitemizin uluslararasilagma stratejisi igin daha sistemli katki sunulmas:
hedeflenmistir.

2020 yilt faaliyet raporu igerisinde ilk olarak birim stratcjik plamnda belirlenmiy olan
birim misyonu ve vizyonu kavramlan {zerinde durulmugtur. Dasha sonra bagh her bir
koordinatorlitk igin ayn bir bolim olugturulmug ve faaliyetler detayh olarak agiklanmigtir.
Ayrica raporda, Koordinawritigimilz Srglitsel yapis: ve fiziki yapisi ile birimimizde girev
vapan idari ve akademik personelc iliskin bilgiler de aktanlmstir.

o

Dr. Ogr. © ustafa Oztirk Akcaoglu
nel Koordinatdr



I- GENEL BILGILER

1. Tletisim Bilgileri

Genel Koordinator

Unvani: Dr. Ogr. Uyesi

Ad1 Soyadr: Mustafa Oztiirk AKCAOGLU
Telefon Numarasi: 0 366 280 10 62

E-Posta Adresi: iro@kastamonu.edu.tr

Adres: Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Kuzeykent Mahallesi Orgeneral Atilla Ates Pasa Cadddesi No: 19 Kuzeykent/Kastamonu
Posta Kodu: 37150 Kastamonu/Tiirkiye

Koordinatorliigiimiize ait bilgiler tabloda sunulmustur.

Telefon . .
Adi Soyadi Gérevi S0 E-Mail Adresi

Numarasi

Dr. Ogretim Uyesi
Mustafa Oztiirk
AKCAOGLU

(Koordinatdr) 0366 280 10 62  ozturk@kastamonu.edu.tr

Selda BALCI (Ofis Personeli) ' 0366 280 10 61  seldabalci@kastamonu.edu.tr

A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Dis iliskiler Genel Koordinatorliigiiniin misyonu, Kastamonu Universitesi ile dis paydaslar
arasinda, Universitenin misyonunu ve vizyonunu destekleyerek, uluslararasilasma stratejileri
dogrultusunda uzun vadeli akademik ortakliklar kurulmasina yardimci olmaktir.

Bu misyon dogrultusunda Genel Koordinatorliik, bagli birimlerden tarafindan yiiriitiilmekte
olan 6grenci ve personel degisimine olanak saglayan ikili anlagmalara destek vermekte ve
Ogrencilerimize ve personelimize yurtdisinda isbirligi icinde oldugumuz kurumlarda egitim,
arastirma ve staj programlarina katilma konusunda tesvik etmektedir.

Ayrica, uluslararasilasma ve Bologna siirecleri ile degisim programlari disinda kalan ikili
anlasma ve protokollerin planlanmasi ve koordinasyonu Koordinatorliiglimiiz tarafindan
gergeklestirilmektedir.


mailto:iro@kastamonu.edu.tr

Vizyon

Dis lliskiler Genel Koordinatorliigiinin vizyonu ise Kastamonu Universitesinin
uluslararasilasma vizyonunun gergeklestirilmesine katki bulunmak i¢in diinyanin dort bir
yanindaki kurumlarla igbirligi kurmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

D lliskiler Genel Koordinatirii

Genel Koordinatoriin gorevi bagl koordinatérliikler araciligryla Kastamonu Universitesinin,
yurti¢i ve yurtdisindaki sayginlik ve taniirliginin en iist diizeye ¢ikarilmasi i¢in bilim, sanat ve
kiiltiir vb. alanlarindaki is birliklerinin es glidiim igerisinde yiriitiilmesini saglamaktir.

Kurum Koordinatiorlerinin Gérev ve Sorumluluklar

Yurti¢i ve yurtdisinda gergeklestirilmesi planlanan egitim ve tanitim faaliyetlerinde (tanitim
giinleri, fuar, konferans, seminer vb.) Universitenin temsilini saglamak {izere her birim kendini
tanitict materyal hazirlar ve ilgili faaliyetlere katilir.

(1) Akademik yil sonunda ve gerektiginde hazirladiklar faaliyet raporunu ve istenen bilgileri
Genel Koordinatorliige iletir.

(2) Universitenin dis iliskileriyle ilgili birimler ve bu birimlere ait gorevler sunlardir:

Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlar: (Erasmus+) Koordinatorliigii

Avrupa Birligi Koordinatorliigii Avrupa Komisyonu tarafindan verilmis olan “Erasmus
Universite Beyannamesi (Erasmus University Charter)”, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Bagkanlig1 (Ulusal Ajans) tarafindan Erasmus+ Uygulama El Kitabinda
belirlenen sartlar, uluslararas1 anlagmalar ve ilgili Yiiksekogretim Kurulu mevzuatina gore
caligmalarini yiiriitiir.

Mevlana Degisim Programi Koordinatorliigii

Mevlana Degisim Programi, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis olan “Mevlana
Degisim Programmna Iliskin Yonetmelik” ve “Mevlana Degisim Programi Kapsaminda
Yiiksekogretim Kurumlarma Aktarilacak Tutarlarin  Kullanimi, Muhasebelestirilmesi,
Yapilacak Odemeler ile lgili Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller” gergevesinde
caligmalarini yiiriitiir.

Farabi Degisim Programi Koordinatorliigii

Farabi Degisim Programi, “Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi
Degisim Programma Iliskin Yonetmelik” ve “Yiiksekogretim Kurulu tarafindan cikarilan
Yiiksekdgretim Kurumlart Arasinda Yurtici Ogretim Elemani ve Ogrenci Degisim
Programlarmmin  Desteklenmesi Amaciyla Yiiksekogretim Kurulunca Yiiksekogretim
Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestirilmesi ve bu Kapsamda
Yapilacak Odemeler ile Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller” ¢ergevesinde ¢alismalarini
yiriitir.



Uluslararasi Ogrenci Koordinatirliigii

Uluslararas1 Ogrenci Koordinatdrliigii “Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun 13.02.2013 tarihli
Yurt Disindan Ogrenci Alimma iliskin Esaslar Hakkindaki Kararlar”, “Kastamonu
Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii Kurulus ve Isleyis Yonergesi” ve
“Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarma Yurt Disindan Ogrenci Kabuliine
[liskin Y&nerge” kapsaminda ¢alismalarini yiiriitiir.

Ikili Anlasmalar ve Protokoller Koordinatorliigii

a) Diger degisim programlar1 kapsami disinda kalan ikili anlasma ve protokoller ile ilgili
islemlerin takibi ve yliriitiilmesini tesis etmek,

b) Akademik kurumlarla yapilacak is birligi protokollerini hazirlamak, mevcut protokolleri
degerlendirmek ve uygulamalarini izleyip gelistirmek,

c) Anlagmalar/protokoller ¢ercevesinde gerceklesen resmi yazigmalar yiirlitmek; faaliyetlerin
organizasyonu, takibi ve neticelendirilmesi i¢in gereken tiim islemlerin koordinasyonunu ve
yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Universitenin potansiyeli, éne ¢iktig1 alanlar ve ihtiyaglari dikkate alnarak yurtigi ve
yurtdigindaki kurumlarla 6grenci degisimi, Ogretim elemani degisimi, ortak program, Staj,
aragtirma, bilimsel etkinlik vb. faaliyetleri gerceklestirmek iizere is birligi kurmak ve
gelistirmek,

d) Universitenin uluslararas1 tammirligini en iist diizeye ulastirma ve siirekliligi saglama
amaciyla bilim, kiiltiir, sanat, teknoloji, toplum vd. alanlarda gerceklestirilen faaliyetlerin
arttirilmasina destek vermek,

Uluslararasilasma ve Bologna Siireci Koordinatorliigii

a) Universitenin diger birimleriyle es giidiim halinde uluslararasilagma stratejisinin
uygulanmasina destek vermek,

b) Universite siralamasina yonelik faaliyet gdsteren farkli kuruluslarin raporlarini takip etmek,
Universiteyi bilgilendirmek, veri taleplerini degerlendirmek ve ilgili kuruluslara veri akisimi
tesis etmek,

¢) Uluslararast programlarda Universiteyi temsil etmek ve ortak faaliyetler tertip ederek
Universitenin tanitimina katkida bulunmak,

¢) Akademik alanda uluslararasilagsmanin gelistirilmesi ve gorliniirliiglin artirtlmasina yonelik
caligmalar yapmak.

d) Uluslararasi diizeyde taninmanin gerekliliklerinden biri olan Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) ve Diploma Eki (DE) uygulamalarin1 gergeklestirmek i¢in gerekli uyum ¢alismalarinin
yiiriitiilmesine destek olmak,

e) Diplomalar ve egitim ¢alismalarinin karsilikli taninmasi ve ortak programlar gelistirilmesi
konusunda faaliyetler yiiriitmek,

f) Bologna Siireci ile ilgili gelismeleri takip ederek uyum siireglerini ytiriitmek,



C- Birime Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Birim Oda Sayis1 Kapal Alan Toplam Alan
(Adet) (m?) (m?)
Dis iliskiler Genel Koordinatdrliigii 1
Erasmus Koordinatorligii 3
Mevlana Degisim Programi Koordinatorliigii 1
Farabi Degisim Programi1 Koordinatorliigii 2
Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii 2
Ikili Anlasmalar ve Protokoller Koordinatorliigii 1
Uluslararasilasma ve Bologna Siireci Koordinatorligii = 2

1.1. Egitim Alanlar
Genel Koordinatorliik ve bagl koordinatorliiklere ait egitim alan1 bulunmamaktadir.
1.2. Sosyal Alanlar

Genel Koordinatorlik ve bagli koordinatorliiklerin yer aldigi bolimde Ogrencilerin
faydalanabilecekleri bir adet masaiistii bilgisayar ve yazici ile dinlenme alan1 yer almaktadir.

1.3. Ogrenci Kuliipleri

Uluslararast Ogrenci Koordinatérliigii tarafindan koordine edilen ve danigsmanligi Mevlana
Kurum Koordinatorii tarafindan yiiriitiilen Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu yer almaktadir.

1.4- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlart

0

Ambar
Arsiv 1
Atolye 0




2- Orgiit Yapisi

Avrupa Birligi Egitim ve
— Genglik Programlari
(Erasmus+) Koordinatorlugu

.| Mevlana Degisim Programi
Koordinatorlugi

Farabi Degisim Programi
Koordinatorlugi

Koordinatdr ’—

Uluslararasi Ogrenci
Koordinatorlugi

ikili Anlagsmalar ve
Protokoller Koordinatorlugu

Uluslararasilasma ve
— Bologna Sireci
Koordinatorligi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Genel Koordinatorliige zimmetli 1 adet masaiistii bilgisayar ve 1 adet diziistii bilgisayar
bulunmaktadir.

3.1- Bilgisayarlar

(Baglh Koordinatorliiklere ait bilgiler ilgili boliimde yer almaktadir.)

Masaiistii Bilgisayar 1
Tasmabilir Bilgisayar 1
TOPLAM 2

3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

(Birimin ihtiya¢larinda kullanilan diger bilgi ve teknolojik kaynaklarin sayisi belirtilecektir.)

Yazici 1



4- insan Kaynaklar

Personel Dagilinu
Idari Akademik Gegici Isci  Sozlesmeli GENEL
Personel Personel Personel TOPLAM

Say1 Oran Sayist Oran1  Sayt Oran Sayist  Oran  Sayr  Oran
st 1 st 1 1 st 1

Kadin 2 %10 3 %27 5 %33
0

Erkek 2 %10 8 %73 10 %67
0

TOPLA 4 %10 11 %100 15 %10

M 0 0

4.1- Akademik Personel

Tam Yarn

Zamanh Zamanh
Profesor
Dogent 2 0 2 2 0
Dr. Ogr. Uyesi 7 0 7 7 0
Ogretim Gorevlisi 2 0 2 2 0
Okutman
Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
TOPLAM 11 0 11 11 0

5- Sunulan Hizmetler

(Birim tarafindan verilen hizmetlerden, hizmet icin uygulanan plan ve projelerden
bahsedilecektir.)



AB & Uluslararas: Iliskiler Ofisi'nin amaci, iiniversitemizin yurtdisindaki iiniversiteler, egitim
ve aragtirma faaliyetlerine katki saglayan kuruluslarla iligkilerini koordine etmek ve
gelistirmektir.

Yukaridaki misyon cercevesinde AB & Uluslararas: iliskiler Ofisi’nin gorevi; dgrenci ve
personel degisimine olanak saglayan ikili anlasmalarimiz araciligiyla 6grencilerimize ve
personelimize yurtdisinda isbirligi icinde oldugumuz kurumlarda egitim, arastirma ve staj
programlarina katilma konusunda destek vermek ve bu siiregleri yonetmektir. Ofisimiz ayrica,
ikili anlagmalar araciligiyla iiniversitemizi bir siireligine ziyaret edecek olan Ogrenci ve
personelin ~ basvuru  siirecini de  koordine  etme = goOrevini  istlenmistir.

Ofisimiz, ozellikle Hayat boyu Ogrenme Programi (Lifelong Learning Programme)
kapsaminda yurtdisindaki programlar ve baglantilar ile ilgili yararli gordiigi bilgileri, duyuru
ve ilanlar1 6grencilerimiz ve personelimiz ile paylasir, danismanlik ve yonlendirme hizmeti
sunar.Yurtdisinda egitim, goniillii ¢alisma ve staj gibi programlar diizenleyen kurumlarin
ogrencilerimize ulagmalarinda aract olur.

AB & Uluslararas: Iligkiler Ofisi ayni zamanda, amaci Avrupa Yiiksekdgretim Alani’ni
gelistirmek ve uluslararasilagsmak olan Bologna Siireci’ne destek vermektedir.

D-Diizenlenen Etkinlikler, Yapilan Toplantilar Ve Calismalar

Etkinlik tarihi: 21 Ocak 2022

Etkinlik Yeri: Ahmet Yesevi Konferans Salonu
Etkinlik Igerigi: Uluslararasi Kiiltiir Giinii
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 19 Ocak 2022

Etkinlik Yeri: Ahsap Kiiltiir Merkezi
Etkinlik Igerigi: Ekoprint Egitimi
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 21 Mart 2022

Etkinlik Yeri: Merkez Yemekhane Onii
Etkinlik Icerigi: Nevruz Bayrami Kutlamasi
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 11 Mayis 2022

Etkinlik Yeri: Ay Yildiz Yasam ve Spor Merkezi
Etkinlik Igerigi: Spor Miisabakalari

Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 17 Mayis 2022
FEtkinlik Yeri: Turizm Fakultesi



Etkinlik Igerigi: Gastronomi Yoresel Tiirk Mutfag: Yarismasi
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 19 Mayis 2022

Etkinlik Yeri: Egitim Fakdiltesi

Etkinlik Icerigi: Cocuklar1 Eglendirmek Maksadiyla Milli Oyunlarin Gosterimi
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 25 Mayis 2022

Etkinlik Yeri: Merkez Kiitiiphane Konferans Salonu
Etkinlik Igerigi: Afrika Giinii

Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 30 Mayis 2022

Etkinlik Yeri: Ahmet Yesevi Konferans Salonu
Etkinlik Igerigi: Kazakistan Kiiltiir Giinii
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 24 Ekim 2022

Etkinlik Yeri: Kasaba Kdyii-Horma Kanyonu

Etkinlik igerigi: Uluslararas1 Ogrencilerle Doga Gezisi
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 18 Kasim 2022

Etkinlik Yeri: Ay Yildiz Spor ve Yasam Merkezi
Etkinlik Igerigi: Ingilizce Konusma Etkinligi
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 21 Kasim 2022

Etkinlik Yeri: Sezai Karako¢ Salonu

Etkinlik Igerigi: Uluslararasi1 Ogrencilerle Tanigma Programi
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigii

Etkinlik tarihi: 5 Arahk 2022

Etkinlik Yeri: Ilahiyat Fakiiltesi

Etkinlik Igerigi: Ogrenci Toplulugu Segimi
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Etkinlik tarihi: 17 Arahk 2022

Etkinlik Yeri: Ay Yildiz Spor ve Yasam Merkezi
Etkinlik Igerigi: Diinya Kupasi Mag izleme
Diizenleyen: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu



I1- ULUSLARARASILASMA VE BOLOGNA SURECI KOORDINATORLUGU
GENEL KOORDINATOR

Unvani: Dog. Dr. Ogr. Uyesi
Adi Soyadi: Gokhan KAYA
Telefon Numarasi: 0 366 280 10 60

E-Posta Adresi: bologna@kastamonu.edu.tr

Koordinatoérliigiimiize ait bilgiler sunulmustur.

Adi Soyadi Gérevi Jelefon E-Mail Adresi

Numarasi

Dog¢. Dr. Ogr. Uyesi (Koordinatér) ~ 0366 280 1060  gkaya@kastamonu.edu.tr
Gokhan KAYA

Dr. Ogr. Mutluhan (Koordinatdr

t .edu.t
ERSOY Yardmers) 0366 28010 64  mersoy@kastamonu.edu.tr

Birimimiz tiniversitemizin uluslararasi tiniversite siralamalar1 ve 6n lisans, lisans ve lisansiistii
ogretim programlarinin Bologna Siirecine uyumu i¢in ¢aligmaktadir. Bu baglamda yapilan
faaliyetler asagida 6zetlenmistir.

A-Uluslararasilasma icin Yapilan Faaliyetler:

Koordinatorliigiimiiz biinyesinde yapilan calismalar ile THE, QS ve GreenMetric uluslararasi
siralamalara bagvurularda bulunuldu. Bu basvurular ile ilgili 2022 yilindaki sonug ve siiregler
asagida 6zetlenmistir:

ORLD
UNIVERSITY

Times Higher Education (THE)

=

THE siralamalarinda yer alan World University Ranking’de Reporter olarak yer aldik. Bu
siralamalara ait anahtar gostergelerimiz Sekil 1°de gosterilmektedir.



| KEY STATISTICS

41.0 15% 17,597%8FF45 : 55

No. of students per staff Percentage of Number of FTE Students Student Ratio of Females
International Students to Males

) (1) (1) (1)

Based on data collected for the ('} 2023 World University Rankings

Sekil 1. 2023 World University Ranking gostergelerimiz

e THE siralamalarinda yer alan ve siirdiiriilebilirlik ile ilgili olan THE-IMPACT
basvurumuz ise tamamlanmis olup sonug agiklama siireci beklenmektedir.

QS Universities Rankings - Top Global Universities & Colleges

WORLD QS uluslararas1 siralamalarla ilgili bir dnceki y1l yapmis
UNIVERSITY oldugumuz bagvurumuza gore “Emerging Europe and
—— RANKINGS Central Asia” kategorisinde #301-350 araliginda yer

aldik. Sonug¢ ve bazi gostelere ait degerler Sekil 2’de
gosterilmektedir.
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[ Request More Details Compare
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& EEcAUnive rsity Rankings

About Kastamonu University

| Overview
University Information
Tuition Fee and Scholarships
Rankings & Ratings University information
Campus Locations

STUDENTS & STAFF
Similar Universities
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B-Bologna Siirecinde Yapilan Faaliyetler

Universitemiz biinyesinde yer alan 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarinin
Bologna Siirecine ve Avrupa Kredi Transfer Sistemine uyumu ile ilgili yapilan ¢alismalar
devam etmektedir. 2022 yili igerisinde OBS sisteminde yer alan igeriklerin UBYS sistemine
aktarilmas1 ile ilgili c¢alismalar Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Koordinasyonunda
yiriitilmistiir. Bu siirecler tamamlanmadigindan dolayr mevcut bilgi paketlerinin durumu
hakkinda bir veri bulunmamaktadir.



111- ULUSLARARASI OGRENCi KOORDINATORLUGU

A. Birim Hakkinda Genel Bilgiler
1. Tletisim Bilgileri

Koordinator

Unvani: Dr. Ogr. Uyesi

Ad1 Soyadi: Ahmet Rifat KAYIS

Telefon Numarasi: 0 366 280 10 63 /0 366 280 34 28
E-Posta Adresi: kuyos@kastamonu.edu.tr

Koordinatorliigiimiize ait bilgiler sunulmustur.

Telefon . .
Ad1 Soyadi Gorevi E-Mail Adresi

Numarasi

Dr. Ogretim Uyesi (Koordinatér) 0366 280 10 63  arkayis@kastamonu.edu.tr
Ahmet Rifat KAYIS

Ogr. Gor. Yunus

i (Ofis Personeli) | 0366 280 12 15  ysurucu@kastamonu.edu.tr
Siiriicii

Selda BALCI (Ofis Personeli) 0366 280 10 61  seldabalci@kastamonu.edu.tr

2. Birimin Kurulusu

Kastamonu Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Koordinatdrliigii  birimi,
Rektorliige Dogrudan bagli bir birim olarak iiniversitemi lisans ve On lisans
programlarinda 6grenim gormek isteyen Yabanci Uyruklu &grencilerin simav,
yerlestirme ve uyum saglama konularinda yardimci olarak 6grenimlerini siirdiirebilmesi
icin kilavuzluk rolii istlenmesini amaciyla kurulmustur.

Koordinatorliigiimiizde koordinatdr ve ofis personeli olmak {izere iki personel
gorevlendirilmistir.  Koordinatorliigimiize ait ofisimiz  rektorlik  binasinda
bulunmaktadir.



3.Misyon, Vizyon ve Calisma ilkeleri
Misyon

Kastamonu iiniversitesi Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigii, iiniversitenin ulusal ve
uluslararasi taninirligini saglamak iizere, yapilan anlagmalarin gerceklesmesine koordinasyon
saglayarak katkida bulunmayi kendisine gérev edinmistir.

Vizyon
Kastamonu Universitesi'nin tiim birimleri ile koordineli olarak ¢alisan, Ogrenci,
Ogretim Eleman1 ve Personel aktive eden, Ulusal ve Uluslararas: iliskileri gerceklestiren
koordinasyon merkezi olma vizyonuna sahiptir.

Calisma ilkeleri
Koordinatorliik hizmetleri asagidaki ilkeler dogrultusunda planlanir ve yiiriitiiliir.

a) Koordinatorliik hizmetlerine iligskin esaslar, Koordinatorliik ve tiniversitedeki ilgili
birimler tarafindan ortaklasa belirlenir.

b) Idari hizmetler, Yiiksek Ogretim Kanunu ve Kastamonu Universitesi yonetmelik ve
yonergeleri ¢ergevesinde Ogrencilerin egitim alan1 ve diizeyine uygun olarak
Koordinatorliik ve ilgili idari birimler tarafindan yiiriitiliir.

c) Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin, uluslararasi 6grencilerin tilkelerinin sosyal, siyasi,
kiiltiirel] ve ekonomik statiileri dikkate alinarak planlanmasi, gergeklestirilmesi ve
denetlenmesi Universite nin ilgili birimleri ile birlikte yiiriitiiliir.

4. Birimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Uluslararas1  ogrencilere  yonelik  hizmetlerin  planlanmasi, yliriitilmesi  ve
sonuglandirilmast siirecinde birimler ile gorevlilerin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagida
belirlendigi sekildedir.

Uluslararasi Ogrenci Komisyonu
Koordinator, enstitiilerin, fakiiltelerin ve yiiksekokullarin birim koordinatorlerinden
olusur. Komisyon Koordinator veya vekili bagkanliginda toplanir. Rektor veya gorevlendirdigi
Rektor Yardimcist toplantiya katildigr durumlarda Komisyona bagkanlik eder.

Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Uluslararasi1 dgrenciler arasindan dgrenci temsilcisi/temsilcilerini belirler. Ogrenci
temsilcilerinin sayisi, niteligi ve gorev siiresi komisyon tarafindan belirlenir.

b) Uluslararas1 6grencilerin uyum, barinma, sosyal yasam, vb. ile ilgili karsilasabilecekleri
sorunlarin ¢oziimii konusunda Universite’nin birimleri, ilgili kurum ve kuruluslar ile
koordineli olarak ¢alisir.

¢) Uluslararasi1 6grenciler ile ilgili egitim-0gretim, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin basarili
ve verimli bir bicimde planlanmasini, yliriitiilmesini ve denetimini saglar.



d) Yonetici, akademik personel ve 6grenci iletisim ve isbirliginin gergeklestirilmesi igin
her yil belirli zamanlarda toplantilar diizenler.

e) Koordinatorliigiin yillik raporlarinin hazirlanmasina katkida bulunur.

f) Komisyon bu gorevleri yaparken Rektdr’iin onayr ile Universite dahilinde alt
komisyonlar kurup, belli konularda gérevlendirebilir.

B- Birim ile lgili Bilgiler

1- Fiziksel Yapr
Kastamonu Universitesi Uluslararast Ogrenci Koordinatorliigii, Universitemizin
Kuzeykent yerleskesinde yer alan Rektorlilk binasimmin giris katinda yer almaktadir.
Koordinatorliigiimiiz 2 odadan olugmaktadir. Odalardan bir tanesi koordinatdr digeri

birim sekreterligi olarak kullanilmaktadir. Koordinatorliiglimiiz fiziksel olarak yeterli
diizeydedir.

2- Orgiit Yapisi

Kastamonu Universitesi Uluslararasi Ogrenci Koordinatorliigii Sinava Hazirhk,
Uygulama, Degerlendirme, Yerlestirme Komisyonu

iSiMm BIRIM
Prof. Dr. Mehmet ATALAN Rektorliik

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Oztiirk AKCAOGLU Dis Iliskiler Genel Koordinatdrliigii

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Rifat KAYIS Uluslararas1 Ogrenci
Koordinatorligi

Dr. Ogr. Uyesi Ezgi MOR DIiRLIiK Egitim Fakiiltesi

Doc. Dr. Erol TEKIN Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Cigdem GULMEZ [lahiyat Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Veysel Karani SUKUROGLU Iletisim Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Filiz OZEL Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Doc. Dr. Onder TOR Orman Fakiiltesi



Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii  biinyesinde Smava Hazirhik, Uygulama,
Degerlendirme, Yerlestirme Komisyonunun yani sira Smav Sorusu Hazirlama Komisyonu
olusturulmus olup bu komisyonun iiyeleri agagida belirtilmistir.

ISim GOREV BIRIM

Dog. Dr. ibrahim Kepceoglu Soru Hazirlama Egitim Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Seyma Sengil Soru Hazirlama Egitim Fakiiltesi

Akar

Dr. Ogr. Uyesi Ezgi Mor Dirlik Olgme Degerlendirme Egitim Fakiiltesi
Uzmani

Ars. Gor. Murat Gevgesoglu Soru Hazirlama Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Grafik Tasarim-Mizanpaj Glizel Sanatlar Fakiiltesi

Inceagac

Ogr. Gor. Muhammet Sinan Sorularin Ingilizce’ye Yabanci Diller Yiiksekokulu

Alpsoy terciimesi

Ogr. Gor. Ahmad Noradden Sorularin Arapga’ya [lahiyat Fakiiltesi

Kattan terciimesi

Ogr. Gor. Dr. Hanife Erdogan Sorularin Rusga’ya Turizm Fakiiltesi
terclimesi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yazilimlar
Birimimiz Universitemizin kullanmis oldugu Universite Yonetim Sistemi ve E-posta
sistemini kullanmakta olup, ayrica lisansl bir program kullanmamaktadir.

Bilgisayarlar
Cinsi Sayisi ( adet)
Masaiistii Bilgisayar 3
Diziistii Bilgisayar 1
Toplam 4

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Adet

Telefon 3
Yazic1 2



1- Sunulan Hizmetler

Koordinatérliik, Rektédrliige dogrudan bagli bir birim olarak faaliyetlerini yiiriitiir. Universite
stratejik plan1 gergevesinde c¢alisan koordinatorliigiin gorev, yetki, sorumluluk ve faaliyet
alanlari:

a) Universite kayitlar sirasinda yabanci uyruklu 6grencilere yardimei olmak,

b) Komisyon iiyeleri, birim koordinatorleri ve Ogrenci temsilcisi/temsilcilerinin de
katilimryla, gerek goriildiiglinde tiim 6grencilerin de davet edildigi, olagan toplantilar
yapmak;

C) Her oOgretim yili basinda tamigma toplantilari ile &gretim yili sonunda yilin
degerlendirilmesi amagli toplantilar yapmak,

d) Ogrencilerin lisandan kaynaklanan sorunlarmi ¢dzmek ve akademik basarilarim
yiikseltmek amaciyla konu ile ilgili birimler nezdinde gerekli girisimlerde bulunmak,

e) Yeni kayit yaptiran 6grencilerin Universite’mize ve Sehrimize uyumunu kolaylastirmak
amactyla ¢aligmalar yapmak, gerektiginde bu caligmalar i¢in tiniversitenin ilgili birimleri
ile baglantiya gegerek onlarin da katkilarini saglamak;

f) Ogrencilerin burs, sosyal yardim, barinma, saglik vb. konulardaki ihtiyaclarini belirlemek
ve bunlar1 karsilamaya yonelik ¢aligmalar yapmak,

g) Ogrenci topluluklarmn temsilcileri ile 6grencileri bulusturarak yetenek ve ilgi alanlar
dogrultusunda 6grencilerin topluluklara dahil edilmesine yardimci olmak,

h) Ogrencilerin iilkelerinin 6zel giinlerinde kutlama veya anma toplantilar1 diizenlemelerine
yardimc1 olmak,

1) Koordinatorliik etkinliklerini ve 6grenciler ile ilgili her tiirlii duyuruyu Koordinatorliik
web adresinde yaymlamak, gerekli bilgileri igeren brosiirleri ve kitapgiklar: hazirlamak.

5- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Yonetim anlaminda yonetici, 6gretim gorevlisi, idari personel ve kismi zamanli
ogrencilerin gorev, yetki ve sorumluluklar belli olup, hiyerarsik ve daha ¢ok esgiidiim ve
isbirligine dayali ¢alisma ve isleyis siireclerinin kontroliine yonelik bir denetim yolu tercih
edilmektedir. Kurumumuzda harcamalarimizin i¢ denetimi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
ile i¢ denet¢ilerimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

C- Amac ve Hedefler
1- Birimin Amag ve Hedefleri

Amac
Uluslararast Ogrenci Koordinatérliigii Birimi, Kastamonu Universitesinde &grenim
goren yabanci uyruklu Ogrencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel yasama aktif olarak



katilmalarina ve 6grenimleri siiresince karsilastiklar1 akademik, sosyal ve kiiltiirel sorunlari
cozmelerine yardime1 olmak amacini glitmektedir.

Universitemizde uluslararas1 6grencilerin 6grenim gdrmesi, hem dgrencilerimizin farkli
toplum ve kiiltiirleri yakindan tanimasina olanak saglayacak, hem de uluslararasi 6grencilerin
iilkemizin kiiltiir zenginligini fark etmesine ve farkliliklar1 anlamasina yardimci olacaktir.
Universitemizden mezun olan ve diinyanin ¢esitli bolgelerinde calisan Kastamonu dostlart hem
liniversitemiz hem de iilkemiz i¢in faydali olacaktir.

Hedefler

Universitemizin Egitim-Ogretim kalitesinin ve rekabet giiciiniin artmasi yoniindeki
calismalara destek vererek bu baglamda yurtici ve yurtdisindaki kuruluslarla Universitemiz
arasindaki etkilesimi artirip Uluslararas: Iligkiler kapsaminda egitim-6gretim faaliyetlerinde
bulunan kurumlar ile anlagmalar yapmak ve kurumlarin da uluslararasilagma siirecine gerek
projelerle gerekse 6grenci destegiyle katkida bulunmak koordinatorliigiin hedefidir.

2- Temel Politikalar ve Oncelikler

Ogrenci 6grenim hareketliligine hiz vermek ve hareketlilikten yararlanacak &grenci
sayilarim1 nitelikli bir sekilde artirmak, 2023 yilinda koordinatorligimiiziin hedeflerini
yakalayarak mezun 6grencilerimizin maksimum diizeyde hareketlilikten yararlanmis olmasini
saglamak, izlenen politika ile her yil yeni anlagmalar yaparak gerek yurti¢i gerekse yurtdisi
degisim programlarina katilan 6grenci sayilarimizi oryantasyon programlart ve tanitimlar
vasitasiyla arttirmak, hibe oranlar1 dikkate alinarak boliimlere ek kontenjanlar vermek. Gelen
ogrenci sayimizda kaliteli artis saglayabilmek i¢in anlagsmali liniversitelere ziyaret sayisinin ve
tanitimlarin artirilmasini saglamak temel Onceligimizdir. Bu sebeple izledigimiz politika,
degisim programlar1 hareketliligini hem gelen akademik ve idari personel hem de 6grenci
bazinda artirmaktir. Bdylece istenilen hedeflere ulasilacak ve Universitemizin yurtdisinda
tanitim1 saglanacaktir.

D- Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
1- Performans Bilgileri ( KUYOS smnavi, ikili anlagmalar, yabanci uyruklu égrenci

alimi ve kaydu ile ilgili bilgiler )

2022-2023 egitim 6gretim yilinda KUYOS, Diger YOS ve Lise diploma puani ile yerlesen
Ogrencilerin sayis1 ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

Yerlesme hakki Kayit yaptirdiktan sonra Kayd aktif olan Ogrenci
kazanan toplam kendi istegiyle kaydim toplam sayis1

ogrenci sayisi sildiren 6grenci toplam
sayisi
1901 15 382




2022-2023 KUYOS smavi Kastamonu, Ankara, istanbul ve Bursa illerinde gerceklestirilmistir.
Sinava katilan Ogrencilerin toplam sayis1 asagidaki tabloda sunulmustur.

Program Adi Gidilen il Sinava Katilan Ogrenci
Sayis1
KUYOS Ankara 54
KUYOS Istanbul 43
KUYOS Kastamonu 124
KUYOS Bursa 33
TOPLAM 239

Kastamonu Universitesi Uluslararast Ogrenci Koordinatérliigii birimi tarafindan yurtici ve
yurtdisinda diizenlenen KUYOS sonuglarini anlasmali olarak tasdik eden ve etmeyen
iiniversitelerin listesi asagidaki tabloda sunulmustur.

1 TRYOS

2  AKDENIiZ UNIVERSITESI 1 ARDAHAN UNIVERSITESI
3  ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT 2  AFYON KOCATEPE
UNIVERSITESI UNIVERSITESI
4  ANADOLU UNIVERSITESI 3  AFYONKARAHISAR SAGLIK
BILIMLERI UNIVERSITESI
5  ANKARA UNIVERSITESI 4  AGRIIBRAHIM CECEN
UNIVERSITESI
6  ATATURK UNIVERSITESI 5  AMASYA UNIVERSITESI
7  AYDIN ADNAN MENDERES 6  ANKARA YILDIRIM BEYAZIT
UNIVERSITESI UNIVERSITESI
8  BALIKESIR UNIVERSITESI 7  ANTALYA BILIM UNIVERSITESI
9  BILECIK SEYH EDEBALI 8  ARTVIN CORUH UNIVERSITESI
UNIVERSITESI
10  BURSA ULUDAG UNIVERSITESI 9 | ATATURK UNIVERSITESI
11 CUKUROVA UNIVERSITESI 10 BANDIRMA ONYEDIi EYLUL
UNIVERSITESI
12 DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI 11 | BARTIN UNIVERSITESI
13  EGE UNIVERSITESI 12 BATMAN UNIVERSITESI

14 | ERCIYES UNIVERSITESI 13 | BAYBURT UNIVERSITESI



15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28
29

30

31
32

33

34

5
36

ERZURUM TEKNIK
UNIVERSITESI
GAZIANTEP UNIVERSITESI

GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI
ISTANBUL UNIVERSITESI
ISTANBUL UNIVERSITESI-
CERRAHPASA

KAFKAS UNIVERSITESI

KARADENIZ TEKNIK
UNIVERSITESI

KIRSEHIR AHI EVRAN
UNIVERSITESI

KUTAHYA DUMLUPINAR
UNIVERSITESI

MANISA CELAL BAYAR
UNIVERSITESI

MARMARA UNIVERSITESI
MERSIN UNIVERSITESI
NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
PAMUKKALE UNIVERSITESI

RECEP TAYYIP ERDOGAN
UNIVERSITESI

SAKARYA UNIVERSITESI
SELCUK UNIVERSITESI

SIVAS CUMHURIYET
UNIVERSITESI
SULEYMAN DEMIREL
UNIVERSITESI

USAK UNIVERSITESI
VAN YUZUNCU YIL
UNIVERSITESI

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25
26

29

30
31

32

33

34
35

36
37
38

39
40

BEYKENT UNIVERSITESI

BILECIK SEYH EDABALI
UNIVERSITESI

BINGOL UNIVERSITESI

BITLIS EREN UNIVERSITESI
BURDUR MEHMET AKIF ERSOY
UNIVERSITESI

CANKIRI KARATEKIN
UNIVERSITESI

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

ERCIYES UNIVERSITESI

ERZINCAN BINALI YILDIRIM
UNIVERSITESI

GAZIANTEP ISLAM BiLIM VE
TEKNOLOJI UNIVERSITESI
GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI
GIRESUN UNIVERSITESI
GUMUSHANE UNIVERSITESI

HITIT UNIVERSITESI
I[SKENDERUN TEKNiK
UNIVERSITESI

ISTANBUL AREL UNIVERSITESI

ISTANBUL GEDIiK UNIVERSITESI
ISTANBUL SEBAHATTIN ZAIM
UNIVERSITESI

ISTANBUL SISLI MESLEK
YUKSEKOKULU

[ZMIR KATIP CELEBI
UNIVERSITESI

KARABUK UNIVERSITESI
KAYSERI UNIVERSITESI

KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
KTO KARATAY UNIVERSITESI
KUTAHYA DUMLUPINAR
UNIVERSITESI

MALTEPE UNIVERSITESI
MUNZUR UNIVERSITESI



41  MUSTAFA KEMAL UNIVESITESI

42  MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI

43  NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI
UNIVERSITESI

44  NIGDE OMER HALIS DEMIR
UNIVERSITESI

45  NUH NACI YAZGAN
UNIVERSITESI

46  OSMANIYE KORKUT ATA
UNIVERSITESI

47  PAMUKKALE UNIVERSITESI

48 RECEP TAYYIP ERDOGAN
UNIVERSITESI

49  SELCUK UNIVERSITESI

50  SINOP UNIVERSITESI

51 | SULEYMAN DEMIREL
UNIVERSITESI

52  SIRNAK UNIVERSITESI

53 | TOROS UNIVERSITESI

54 TURK HAVA KURUMU
UNIVERSITESI

55 | UFUK UNIVERSITESI

56 USAK UNIVERSITESI

57 VAN YUZUNCUYIL
UNIVERSITESI

58  YALOVA UNIVERSITESI

59 | YASAR UNIVERSITESI

Not : https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/yerlestirme-islemleri/kabul-edilen-yos-
sinavlari
https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kuyos/kuyos-u-kabul-eden-universiteler

2- Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarina Yurt Disindan Ogrenci
Kabuliine iliskin Yonerge’de Yapilan Degisiklikler

Koordinatorliigiimiizce yapilan c¢alismalar neticesinde mevcut yonergedeki eksiklikleri
gidermek ve kalite odakli bir anlayis ile yabanci uyruklu 6grencilerin belirlenen kontenjanlar
dahilinde {iiniversitemizin ilgili programlarina yerlestirilmeleri i¢in yeni diizenlemeler
gergeklestirilmistir. Gergeklestirilen bu diizenlemeler asagida maddeler halinde 6zetlenmistir:
a. Yalan beyana dayali bagvurularin 6niine gecilmesi i¢in basvuru sitemine ¢evrimigi
olarak eklenmesi gereken belgeler boliimii eklenmistir (bu 6zellik hem sinav bagvurusu
hem de yerlestirme bagvurusu ekranina eklenmistir).


https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/yerlestirme-islemleri/kabul-edilen-yos-sinavlari
https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/yerlestirme-islemleri/kabul-edilen-yos-sinavlari
https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kuyos/kuyos-u-kabul-eden-universiteler

b. Kastamonu Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi’nim (KUYOS) daha nitelikli
hale getirilmesi i¢in sinavin niteligi ile ilgili bilgiler eklenmistir.

c. KUYOS’iin saglikl1 bir bigimde gerceklestirilmesi i¢in sinava basvuru ve giris kosullart
yeniden diizenlenmistir.

d. Nitelikli 6grenci sayisinin artirilmasi i¢in diploma notu ile alimlara kota getirilmistir.
Tiirkge dil yeterligi olmayan 6grencilerin dil yeterligi kazanmalarini garanti altina
almak icin Kastamonu Universitesi Tiirkge Ogretim Merkezi'nde (TOMER) egitim
gérmeleri zorunlu hale getirilmistir.

f. Universitemize 6grenci olarak kayit yaptirmis ancak ¢esitli nedenlerden dolayi
ogrenimine devam etmeyen Ogrencilerin 6grenci kaydinin silinebilmesi i¢in yabanci
uyruklu 6grencilerin 6grenci kayitlarinin hangi durumlarda silinebilecegi yonergeye
eklenmistir.

Yukarida kisaca Ozetlenen degisiklikler sayesinde Universitemizin akademik alanda sahip
oldugu bilgi ve tecriibeleri bir¢ok farkli iilkeyle de etkili bir sekilde paylasmasi amaglanmustir.

E- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin degerlendirilmesi

1- Ustiinliikler

a. Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigii yabanci uyruklu &grencilerin iiniversitemize
kabulii ve kayd ile ilgili iiniversitedeki diger ilgili makam (Rektdrliik Makamu, flgili
Rektdr Yardimer) ve birimlerle (Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi, Bilgi islem Daire
Baskanligi, TOMER, Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu ydnetimleri vb.) tam
koordinasyon i¢inde ¢aligmaktadir.

b. Uluslararas1 Ogrenci Koordinatdrliigii Uluslararast Ogrenci Toplulugu araciligiyla
Universitemizde 6grenim goren dgrencilerin hem iilkemize, ilimize ve iiniversitemize
uyum saglamalar1 ve akademik gelisimin yaninda sosyal ve kisisel gelisimlerine de
katk1 saglayacak etkinler diizenlemektedir.

2- Zayifliklar

a. Onceki yillarda yiiriitiilen koordinatorliik faaliyetleri ile ilgili bilgi ve belgelere
ulasilmakta aksakliklar yasanmaktadir. Bu durum koordinatorliigiin faaliyetlerinin
birikimli bir sekilde gelistirilerek siirdiiriilmesi konusunda sinirliliklar yaratmaktadir.

3- Degerlendirme

Uluslararas1  6grenci  koordinatorligiin = 2022  yili  faaliyetleri  degerlendirildiginde
iniversitemizin ilgili tiim birimlerinin igbirligi ile yabanci uyruklu 6grencilerin tiniversitemize
kabulii ve tiniversitemize kabul edilen yabanci uyruklu 6grencilere sunulan hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasina yonelik calismalarin yiiriitiildiigii goriilmektedir. Ozellikle yonergede
yapilan degisiklikler hem mevcutta iiniversitemiz Ogrencisi olan hem de gelecekte
iiniversitemiz 6grencisi olmak isteyen bireylere etkili bir bi¢imde hizmet sunmak konusunda
gelistirici olacaktir.

F- Oneri ve Tedbirler



Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigiiniin  hizmet Kkalitesinin artirilmasi igin asagidaki
onerilerde bulunulmaktadir:

a. Universitemizde kayitl olan baz1 6grencilerin dgrenimlerine devam etmedikleri ancak
daha once ilgili yonergede kayit silinmesini gerektiren durumlar belirtilmedigi i¢in bu
ogrencilerin kayitlarin silinememesi durumu tespit edilmistir. Yenilenen yonerge
maddelerinin uygulanarak {niversitemizde kayitli olan gercek Ogrenci sayisinin
belirlenmesi Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigiiniin - gercek hedef kitlesinin
belirlenmesi agisindan yararli olacag diisiiniilmektedir.

b. Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii ve Uluslararast Ogrenci  Toplulugunun
iiniversitemizde kayitli yabanci uyruklu o6grencilere tanitimi Ogrencilerin yardima
ihtiya¢ duyduklarinda ilgili birimlere erisimini kolaylastirmak a¢isindan énemlidir. Bu
birimlerin bilinirligi son birkac ayda yapilan ¢aligmalar neticesinde artmistir.

c. Universitemizde mevcut programlara kabul edilecek yabanci uyruklu dgrenci sayilart
ilgili birimlerden alinan goriisler neticesinde belirlenmektedir. Bu bakimdan birimlerin
kontenjan taleplerini koordinatorliige iletirken mevcut programlardaki Tiirkiye
Cumbhuriyeti uyruklu 6grenci sayilarini, programda ders veren 6gretim elemani nitelik
ve sayilarini, birimin mevcut fiziksel olanaklarin1 gozetmeleri 6nerilebilir.



IV- FARABI KOORDINATORLUGU

A) BIRIM HAKKINDA BILGILER
1. Tletisim Bilgileri

Birim Sorumlusu Ofis Personeli: Sengiil CICEK
Telefon: 0366 280 16 61
E-Mail: farabi@kastamonu.edu.tr

Koordinatorliigiimiize ait bilgiler tabloda sunulmustur.

Adi Soyadi Gorevi igieln E-Mail Adresi

Numarasi

Dr. Ogr. Uyesi

Muhammet (Koordinator) 0366 280 16 61  minceagac@kastamonu.edu.tr
Inceagac
Sengiil CICEK (Ofis Personeli) 0366 280 16 61  scicek@kastamonu.edu.tr

2. Hizmet Alanlari

Hizmet Alanlar: Ofis Sayisi Alan Personel Sayisi
Akademik Personel 1 10 m? 1
idari Personel 1 10 m? 1

3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MALZEMELER ADET
DELL LAPTOP BILGIiSAYAR
BROTHER YAZICI
HP COK FONKSIYONLU YAZICI
KAREL TELEFON

N R e



mailto:farabi@kastamonu.edu.tr

B. Misyonu, Vizyonu ve Amaclari
1. Misyon

Kastamonu Universitesi Farabi Kurum Koordinatorliigii, Farabi Degisim Programi’nin aktif bir
sekilde uygulanmasini, verimli ve siirekli olmasini saglayarak Tiirkiye’nin her yerinden bu
program kapsaminda gelen 6grencilere, yeni bir egitim-6gretim ortamiyla sosyal ve kiiltiirel
gelisimlerine ve farkli bir akademik ortam ile kariyerlerine olumlu katki saglamay1 kendine
misyon edinmistir.

2. Vizyon

Farabi Degisim Programi olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve
Ogretim Uyesi Degisim Programu, iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n
lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekdgretim
kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim liyesi degisimini amaglamaktadir. Siirekli yenilenen,
kalite, seffaflik ve tarafsizlik ilkesine uygun olarak biiyiik bir 6zveri ile ¢calisan Kastamonu
Universitesi Farabi Kurum Koordinatorliigii, bu kapsamda, aktif grenme ve bilgilendirmede
yenilik¢i yontemleri uygulayan ve bunlar1 yasamlar1 boyunca kullanma becerisine sahip
bireyler yetistiren Universitemize Farabi Degisim Programi kapsaminda Tiirkiye’nin her
yerinden yeni deger katacak dgrenciler kazandirmay1 ve bu program kapsaminda iilkemizde
en ¢ok tercih edilen liniversitelerden biri olmay1 amag¢lamaktadir.

3. Stratejik Amaclar

Farabi Degisim Programinin asli amaglari, yliksekdgretim kurumlari arasinda etkilesime ve
ogrenci hareketliligine imkan saglamaktir. Bu amacin ger¢eklesmesi i¢in de Yiiksekdgretim
Kurulu hem yiiksekdgretim kurumlarindaki koordinatorliik yapilandirmasina destek verir,
hem de programa katilan 6gretim tiyelerini desteklerken, ayn1 zamanda dgrencilere karsiliksiz
burs olanagi sunar. Farabi Degisim Programi’ndan, degisime katilan 6gretim tliyeleri ve
ogrencilerin farkli bir akademik ¢evrede bulunarak egitim-6gretim hayatlar1 ile akademik
caligmalarina, sosyal gelisim siireclerine ve kariyer planlarina olumlu bir katki saglamasi
beklenmektedir.

4. Yasal Dayanak ve Yiiriitme

Yiiksekdgretim Kurumlari Arasindan Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iligkin
Yonetmelik, 18 Subat 2009 tarihli ve 27145 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanmis ve
yiiriirliige girmistir. Farabi Degisim Programi, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan
yiiriitiilen programdir. 2547 sayili Kanun’un 10 uncu maddesine bagli olarak yiiksekdgretim
kurumlarina, program i¢in yapmis olduklari bagvurularin incelenmesinden sonra
Yiiksekogretim Kurulu karari ile kaynak aktarim saglanir.

C. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

1.Farabi Programm Kapsaminda Yapilan Ogrenci Hareketliligi



Farabi Degisim Programi kapsaminda toplam 93 {iniversite ile protokol imzalanmistir
ve her yil siiresi gegen protokoller yenilenmektedir.

Program i¢in yilda bir kez basvuru alinmaktadir. Bu bagvuru Subat ay1 igerisinde
yapilmakta ve 15 giin siire ile ilanda kalmaktadir. Basvuru ilan1 Universite Ana
sayfasindaki Farabi Degisim Programi boliimiinde duyurular kismindan ilan edilmekte,
ek olarak varsa brosiir ve afigler okullara dagitilmaktadir.

Programin diizenli ilerleyebilmesi i¢in her Fakiilte/Yilksekokul ve Meslek
Yiiksekokulundaki boliim baskanlar1 Boliim Koordinatorii, Dekan, Dekan Yardimcisi,
Yiiksekokulu Miidiirii veya bu ilgili kisiler tarafindan atanan bir Fakiilte Koordinatorii
gorevlendirilmistir. Bu sayede Universite'nin tiim akademik birimleri arasindaki
koordinasyon saglanmaktadir.

Farabi se¢im siireci sonunda Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarinda daha 6nce belirlenen
koordinatorlerde bir degisiklik olup olmadig1 konusunda okullardan bilgi alinmaktadir.
Her secim siireci sonunda kazanan Ogrencilere yonelik oryantasyon toplantisi
yapilmaktadir. Istege gore Merkez Kampiis ya da ilgelerde bulunan Meslek
Yiiksekokullarina yonelik toplantilar diizenlenmektedir.

Farabi Degisim Programi1 Koordinatorliigii, se¢im siireci ve sonuglara iligkin ilanlar,
ogrencilere yonelik bilgilendirme, YOK'e sunulan Basvuru, Ara Rapor ve Nihai Rapor
gibi raporlama siirecleri, Ogrencilere burs yatirilmasina dair tim mali siiregler,
dosyalama, arsivleme ve birimlerin bilgilendirilmesi gibi tiim konularda tek yetkili
birim olarak faaliyet gostermektedir.

Koordinatorliik, mali islemler ile ilgili Strateji Daire Baskanligi, 6grencilerin dersleri ve
notlarina yonelik islemler ile ilgili tiim akademik birimlerin Ogrenci Isleri ile koordineli
olarak calismaktir.



2.Farabi Degisim Programm Yillara Gore Degisim Sayilar::

AKADEMIK YIL FARABI FARABI
(GELEN OGRENCI) (GIDEN
OGRENCI)
2009-2010 0 1
2010-2011 1 3
2011-2012 2 7
2012-2013 16 85
2013-2014 31 171
2014-2015 24 171
2015-2016 9 97
2016-2017 11 67
2017-2018 6 52
2018-2019 2 38
2019-2020 7 43
2020-2021 0 0
2021-2022 0 0
2022-2023 0 0

Ogretim Uyesi Degisimi

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi'nin 31.12.2010 tarih ve B.30.0.SGB.0.00.00.00-1318 sayili
yazisi ile Farabi Degisim Programi kapsaminda gerceklesen Ogretim iiyesi hareketliliginin
uygulanmasinda ortaya ¢ikan bazi tereddiitlerin giderilmesine yonelik gerekli diizenlemeler
yapilincaya kadar durdurulmasina karar verildigi bildirilmigtir.

3. Farabi Programi Kapsaminda Anlagsmali Oldugumuz Universiteler

1 AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 2018 2023
2 AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI 2020 2025
3 AKDENIZ UNIVERSITESI 2017 2022
4 AKSARAY UNIVERSITESI 2020 2025
5 ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT 2021 2026
UNIVERSITESI
6 AMASYA UNIVERSITESI 2019 2024
7 ANADOLU UNIVERSITESI 2018 2023
8 ANKARA UNIVERSITESI 2019 2024
9 ANKARA HACI BAYRAM VELI 2018 2024
UNIVERSITESI
10 ARDAHAN UNIVERSITESI 2020 2025

11  ARTVIN CORUH UNIVERSITESI - -


https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/koordinatorlukler/farabi-degisim-programi/ogretimuyesidegisimi

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
5
36
37
38
g
40
41
42
43
44

ATATURK UNIVERSITESI

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
BALIKESIR UNIVERSITESI

BARTIN UNIVERSITESI

BATMAN UNIVERSITESI

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
BINGOL UNIVERSITESI

BITLIS EREN UNIVERSITESI

BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI

BURDUR MEHMET AKIF ERSOY
UNIVERSITESI
BURSA TEKNIK UNIVERSITESI

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
CUKUROVA UNIVERSITESI

DICLE UNIVERSITESI

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

DUZCE UNIVERSITESI

EGE UNIVERSITESI

ERCIYES UNIVERSITESI

ERZINCAN BINALI YILDIRIM UNIVERSITESI
ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI

FIRAT UNIVERSITESI

GAZI UNIVERSITESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI

GIRESUN UNIVERSITESI

GUMUSHANE UNIVERSITESI
HACETTEPE UNIVERSITESI

HAKKARI UNIVERSITESI

HARRAN UNIVERSITESI

HATAY MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI
HITIT UNIVERSITESI

2019
2019
2017
2019
2017
2017
2017
2017
2019
2017

2016
2018
2019
2017
2019-
2019
2019
2017
2018
2017
2017
2017
2019
2019
2020
2018
2017
2016
2018
2017
2020
2017
2016

2023
2024
2022
2024
2022
2022
2022
2022
2024
2022

2023
2023
2022
2022
2023
2024
2025
2022
2022
2022
2023
2022
2024
2024
2024
2021
2022
2022
2021
2022
2025
2022
2022



45
46

47
48
49
50
il
52

53

54
56
56

57
58
59
60
61
62
63

64
65
66
67
68
69
70
71
72

73
74
75

IGDIR UNIVERSITESI

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

INONU UNIVERSITESI

I[SKENDERUN TEKNiK UNIVERSITESI
ISTANBUL UNIVERSITESI

ISTANBUL UNIVERSITESI CERRAHPASA
KAFKAS UNIVERSITESI

KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM
UNIVERSITESI
KAHRAMANMARAS ISTIKLAL
UNIVERSITESI

KARABUK UNIVERSITESI

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

KARAMANOGLU MEHMETBEY
UNIVERSITESI
KIRIKKALE UNIVERSITESI

KIRKLARELI UNIVERSITESI

KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
KOCAELI UNIVERSITESI

KUTAHYA DUMLUPINAR UNiVERSITESI

KUTAHYA SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI
MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

MARDIN ARTUKLU UNIVERSITESI
MARMARA UNIVERSITESI

MERSIN UNIVERSITESI

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
MUNZUR UNIVERSITESI

MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI

NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI
UNIVERSITESI
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
ORDU UNIVERSITESI

2017
2019

2018
2020
2018
2018
2017
2018

2017

2017
2019
2020

2016
2020
2019
2017
2020
2019
2019

2019
2017
2019
2019
2019
2017
2017
2019
2017

2019
2018

2022
2024

2023
2025
2022
2023
2022
2024

2022

2022
2025
2025

2022
2025
2023
2022
2025
2023
2024

2025
2022
2025
2025
2023
2022
2022
2024
2022

2023
2023



76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93

2022 y1l1 itibariyle yurt ici tiniversiteler ile imzalanan protokol sayis1 93 tiir.

OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
PAMUKKALE UNIVERSITESI

RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI
SAKARYA UNIVERSITESI

SELCUK UNIVERSITESI

SIIRT UNIVERSITESI

SINOP UNIVERSITESI

SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
TEKIRDAG NAMIK KEMAL UNIVERSITESI
TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
TRABZON UNIVERSITESI

TRAKYA UNIVERSITESI

USAK UNIVERSITESI

VAN YUZUNCU YIL UNIVERSITESI
YALOVA UNIVERSITESI

YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI

ZONGULDAK BULENT ECEVIT
UNIVERSITESI

2016
2017
2020
2018
2018
2016
2019
2018
2018
2018
2016
2019
2016
2017
2019
2020
2017
2019

Siiresi biten Universiteler ile protokol giincellemeleri devam etmektedir.

2022
2022
2024
2024
2023
2022
2025
2022
2023
2024
2022
2024
2022
2022
2024
2025
2022
2024



V- MEVLANA KOORDINATORLUGU

A) Birim Hakkinda Bilgiler
1. Tletisim Bilgileri

Birim Sorumlusu Ofis Personeli: Sengiil CICEK
Telefon: 0366 280 16 61

E-Mail: mevlana@kastamonu.edu.tr

Koordinatérliigiimiize ait bilgiler sunulmustur.

Ad1 Soyadi Gorevi Telefon E-Mail Adresi
Numarasi
Dr. Ogretim Uyesi (Koordinatér) 0366 280 1057  syetgin@kastamonu.edu.tr
Senem YETGIN
Sengiil CICEK (Ofis Personeli) 0366 280 16 61  scicek@kastamonu.edu.tr

2. Hizmet Alanlari

Hizmet Alanlar: Ofis Sayisi Alan Personel Sayisi
Akademik Personel 1 10 m? 1
Idari Personel 1 10 m? 1

B. Misyon, Vizyon, Yetki ve Sorumluluklar

1. Misyon

Koordinatorliigiimiiziin misyonu, Universitemizin yiiksekdgrenim ve arastirma alaninda
diinyada ve Tiirkiye’de prestijli yiiksekdgrenim kurumlar1 arasina katilmasina katki
saglamaktir. Bu baglamda Universitemiz saglam bir uluslararasilagsma siirecini tamamlamayi
hedeflemektedir. Koordinatorliigiimiiz Mevlana Degisim Programinin, bu politikaya katkida
bulunacagina ve Universitemiz egitim-dgretiminde kalitenin uluslararas1 standartlara
yiikseltilecegine kuvvetle inanmaktadir.

2. Vizyon
Mevlana Programi g¢ergevesinde, aktif olarak diinya {iniversite aginin bir parcasi olmak ve

Uluslararasilagsmanin 6nemli bir boyutu olan 6grenci ve dgretim {iyesi hareketliligini 6n planda
tutmak.


mailto:mevlana@kastamonu.edu.tr

Degerler

Mevlana Degisim Programi ile

-Hem akademik diinyanin hem de Is diinyasmin gerektirdigi sekilde, dgrencilerine uluslararasi
nitelikte bir egitim sunulmus olunur.

-Universitemiz biinyesinde ¢alisan akademik personelin ve Ogrencilerin ayrimeilik
yapilmaksizin, Programa katilimlar1 seffaf ve objektif olarak saglanir.

-Programa katilarak edindikleri bilimsel ve mesleki bilgiyle uluslararasilagmanin 6neminin
farkinda, topluma faydali mezunlar yetisir.

-Avrupa Birligi disindaki iilkelerdeki yiiksekogretim kurumlarinin da Universitemiz ile
isbirlikleri gii¢ kazanmis olur.

3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Koordinatorliigiimiiziin yetki, gérev ve sorumluluklari, Universitemiz ile yurtdisinda egitim
veren yliksekogretim kurumlart arasinda 6grenci ve Ogretim elemani degisim programinin
isleyisine iligkin usul ve esaslar dahilinde degisimi gerceklestirmektir.

C) Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Korona Viriis (COVID-19) hakkinda yiiksekogretim kurumlarinda almacak tedbirlere iliskin
yapilan ¢aligmalar kapsaminda 2020-2021 egitim 6gretim yili Mevlana Degisim Programi ve
Proje Tabanli Uluslararas1 Degisim Programi ¢agrilart mevcut riskler goz oniine alinarak iptal
edilmistir. YOK’iin 08.12.2021 tarihli toplantida 2022-2023 egitim 6gretim yilina mahsus
olmak iizere herhangi bir hareketliligin yapilmamasi kararlagtirilmistir.

1. Giincel Mevlana Protokolleri

17/01/2022 tarihi itibari ile 9 Ulkeden Universite ile giincel Mevlana Protokoliimiiz mevcuttur.
Siiresi biten Universiteler ile ilgili protokoller giincellenmektedir.

Giincel Mevlana Protokolleri ile ilgili bilgi Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1. Giincel Mevlana Protokolleri

AZERBAYCAN

Baku State University - Bakii Devlet Universitesi
Azerbaycan Universitesi

Azerbaycan Devlet Pedagoji Universitesi



Bakii Avrasya Universitesi

Azerbaycan Devlet Iktisat Universitesi

Lenkeran Devlet Universitesi

Azerbaijan Tourism Institute - Azerbaycan Turizm Enstitiisii: Azerbaijan Tourism
and Management University - Azerbaycan

Khazar University - Hazar Universitesi

Ganja State University - Gence Devlet Universitesi

Tebriz Universitesi

Ibn Tofail Universitesi

Nur Miibarek Misir Islam Kiiltiir Universtesi-
Egyptian University of Islamicculture Nur-Mubarak

International Academy of Business - Milletlerarasi is Akademisi -
Universitenin adi Almaty Management University - Almati isletme Universitesi
olarak degisti

Al Farabi Kazakhstan National University - Al Farabi Kazakistan Milli Universitesi

Taraz State Pedagogical University - Taraz Devlet Pedagoji Universitesi

Kazakhstan Engineering Technological University - Kazakistan Miihendislik
Teknoloji Universitesi




Kazakh Ablai Khan University of International Relations & Word Languages -
Kazak Ablai Khan Milletlerarasi iliskiler ve Diinya Dilleri Universitesi

Bolashak Academy- Bolasak Akademisi

Kazakh Leading Academy of Architecture and Civil Engineering - Kazak Lider
Mimarhk ve Insaat Miihendisligi Akademisi

Karaganda Medikal Universitesi

KIRGIZiSTAN

Osh State University - Os Devlet Universitesi

Kyrgyzistan Turkish-Manas University - Kirgizistan Tiirkiye-Manas Universitesi
International University of Kyrgyzistan - Kirgizistan Milletleraras1 Universitesi
Naryn State University - Narin Devlet Universitesi

MALEZYA

Mara Technology University - Mara Teknoloji Universitesi

OZBEKIiSTAN

Tashkent Institute of Irrigation and Agricultural Mechanization Engineers - Taskent
Sulama ve Tarim Mekanizasyon Miihendisleri Enstitiisii

National University of Uzbekistan - Ozbekistan Milli Universitesi
Tashkent State University of Economics - Taskent Devlet Ekonomi Universitesi

UKRAYNA

National Forestry University of Ukraine - Ukrayna Ulusal Ormancilik Universitesi



RUSYA

Rusya Halklarin Dostlugu Universitesi

D- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
1- Ustiinliikler

Universitemizin ¢evre iilkelerdeki iiniversitelerle oOzellikle Orta Asya Ulkelerindeki
iiniversiteler ile giiclii iligkiler i¢inde olmasidir.

2- Zayifliklar

Universitemizde egitim dili Ingilizce olan boliimlerin olmamasidir.

3- Degerlendirme

Koordinatorliigiimiiz lisans ve lisansiistii egitim-6gretim programlarinda gergeklesen degisim
stirecinin kalitesini yiikseltmek i¢in siirekli ¢aba i¢indedir. Bu konudaki Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginin ve diger iiniversitelerin gelismeleri dikkatle incelenip, takip edilmektedir.



VI. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 (Erasmus+) Koordinatorliigii

1. Birim Yoneticisinin Sunusu

2022 yili birim faaliyet raporunda, genel olarak birimimizin vizyon ve misyonuna yer
verilmis ve y1l icerisinde yapilan faaliyetler sunulmustur. Ayrica birimimizin fiziki ve orgiitsel
yapisina da yer verilmistir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 (Erasmus+) Koordinatorligii, temel
anlamda Avrupa Komisyonu Erasmus+ programi kapsaminda planlanan ve uygulanan
hareketlilik projelerinin koordinasyonu ve yiiriitilmesinden sorumludur.

Dr. Ogr. Uyesi Erkan
KULEKCI
Erasmus Kurum Koordinatorii

2. Genel Bilgiler

2.A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari (Erasmus+) Koordinatorliigii’niin misyonu;
egitim, genglik ve spor alanlarinda Avrupa Komisyonu tarafindan projelendirilen programlarda,
Universitemizin etkin bir sekilde yer almasini saglamak, uluslararas1 boyutta ortak kurumlar ile
verimli karsilikli iliskiler olusturmak ve yiiriitiilen projelerden 6grenci ile personelimizin azami
sekilde yararlanmalarini temin etmektir.

Vizyon

Avrupa B1r11g1 egitim ve genglik programlarma etkin ve kapsamli bir sekilde katilimin
saglanmas1 i¢in tiim imkanlariyla calisan ve Universitemizin uluslararasilasma stratejileri
dogrultusunda yeni proje donemlerinde isbirlikleri ve yararlanicilar baglaminda nitelik ve
nicelik olarak artig1 saglayan bir koordinatorliik olmaktir.

2.B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Erasmus Koordinatérliigii, Universitemiz ile Erasmus+ programina dahil iilkelerde
bulunan yiiksekdgretim kurumlart arasinda d6grenci ve personel degisimini koordine etmek ve
bu siireci ilgili usul ve esaslar kapsaminda seffaf bir sekilde yiiriitmekle sorumludur.
Birimimizin gorev ve sorumluluklart asagidaki gibi siralanabilir:

¢ Avrupa Konseyi ve Tiirkiye Ulusal Ajansinin koydugu kurallar ¢er¢evesinde Erasmus+
programini Universitemiz biinyesinde yiiriitmek,

e Erasmus+ programi dahilinde yapilan anlagmalar ile ilgili tiniversite genelinde esglidiimii
saglamak,

eMevcut ikili anlagmalarin devamlilifin1 saglamak ve yeni anlagmalar i¢in kurumlarla
imza siireclerini takip etmek,

eBirim ve bolim Erasmus koordinatorleri ile proje siireclerinin etkin bir sekilde
yiriitiilmesini saglamak,

e Erasmus+ programinin {iniversite igerisinde tanittimini1 yapmak, koordinatorliik internet
sitesini giincel ve erisilebilir tutmak, 6grenci ve personele yonelik bilgilendirmelerde
bulunmak,

e Erasmus+ programina katilacak 6grenci ve personelin basvuru, se¢im ve hareketlilik
siireclerini koordine etmek,

e Erasmus+ programindan yararlanan dgrenci ve personelin belgelerini dosyalamak, tasnif
etmek ve arsivlemek,



e Erasmus+ programi kapsaminda yapilan faaliyetlerin tam tanimirliginin saglanmasi icin
gerekli diizenleme ve yazigmalar1 yapmak.

2.C. Birime iliskin Bilgiler
Bu boliimde, birime iligkin bilgiler alt basliklar halinde asagida sunulmustur.

2.C.1. Fiziksel Yap1

Erasmus Koordinatérliigii, Universitemiz Rektorliik binasi zemin katta Dis iliskiler
Genel Koordinatorliigii koridorunda bulunan bir koordinator ofisi, bir koordinatdr yardimcist
ofisi, bir de ofis personelinin bulundugu ofis olmak tizere {i¢ ofiste hizmet vermektedir. Birime
ait egitim alan1 ve sosyal alan (kantin, kafeterya, yemekhane, misafirhane, 6§renci yurtlari, spor
tesisleri, toplanti/konferans salonlari, dinlenme tesisleri ve Ogrenci kuliipleri)
bulunmamaktadir.

Tablo 1: Hizmet Alanlar
Sayisi (Adet) Kapali Alan1 (m?) Kullanan Sayisi (Kisi)

Hizmet alanlar 3 5

Birime ait Dis liskiler Genel Koordinatorliigii ile ortak kullanilan bir arsiv alani
bulunmaktadir. Birime ait egitim alanlar1 ve tasit bulunmamaktadir.

2.C.2. Teskilat Yapis1

Koordinatorlik, 2020 yilinda Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
(Erasmus+) Koordinatérliigii olarak Dis Iliskiler Genel Koordinatdrliigii’niin alt birimi olarak
yapilandirilmigtir. 30 Mart 2020 tarihinde Dr. Ogr. Uyesi Erkan KULEKCI, ii¢ yil siire ile
Erasmus kurum koordinatdrii olarak rektorlitk makami tarafindan asaleten atanmistir. 10 Kasim
2022 tarihinde Dr. Siileyman CITE, Erasmus kurum koordinatdr yardimcist olarak atanmugtir.
30 Kasim 2022 tarihinde Erkan DEMIR, bilgisayar isletmeni olarak gdreve baslamis, 05 Aralik
2022 tarihinde Dr. Hatice CAKIR gorevinden ayrilmistir. 21 Aralik 2022 tarihinde de Ahmet
KILIC, bilgisayar isletmeni olarak birimde gorevlendirilmistir. Birim personeli asagidaki
gibidir:

I

Dr. Erkan
Kulekgi (Kurum
\_| Koordinatéri)

——

Dr. Stleyman

CITE (Kurum
\_| KoordinatorY.)
—
© IO I
| Eylem DANA Erkan DEMIR Ahmet KILIC
USTA (Ogretim (Bilgisayar (Bilgisayar
. Gorevlisi) . Isletmeni) . Isletmeni)

2022 yilinda birim islerine yardimci olmalari, evrak isleri ve arsivleme caligmalarina
katki saglamalar1 amaciyla 1 kismi zamanli 6grenci de ¢aligtirilmistir.



Erasmus projeleri kapsaminda, 6grenci (68renim ve staj) ile personel (ders verme ve
egitim alma) hareketliliklerini secim ve planlama siirecgleri i¢cin 06 Aralik 2022 tarihinde
giincellenen ‘Erasmus Hareketlilikleri Se¢im ve Planlama Komisyonu’ lyeleri asagidaki

gibidir:

Tablo 2: Erasmus Hareketlilikleri Secim ve Planlama Komisyonu Uyeleri

Asil Uye | Dr. Ogr. Uyesi Erkan KULEKCI Erasmus Kurum Koordinatérii
- Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Oztiirk L o
Asil Uye AKCAOGLU Dis Iliskiler Genel Koordinatorii
.. . . . . Kastamonu MY O Erasmus
Asil Uye | Ogr. Gor. Behi¢ CELEBI Koordinatérii
Yedek Dog. Dr. Onder TOR Ormag Falfu.l.teﬁ Erasmus
Uye Koordinatorii
Yedek Dr. Or. Uyesi Senem YETGIN Miihendislik Ve.Mll}’la.l.rllk Fakiiltesi
Uye Erasmus Koordinatorii
Yedek Dr. Ogr. Uyesi Kadir Yiicel KAYA Egitim Fakiiltesi Erasmus
Uye Koordinatorii
Yedek al . . Erasmus Kurum Koordinator
Uye Ogr. Gor. Dr. Siileyman CITE Yardimetst
Yedek Ogr. Gor. Dr. Mehmet e
Uye KARAMANOGLU Tosya MYO Erasmus Koordinatorii
vedek | (. Gor. Mehmet BOLLUK Yabanct Diller YO Erasmus
Uye Koordinatorii

Ayrica, Birim ve Bolim Erasmus Koordinatorleri gilincel tam listesine
Koordinatorliigiimiiz internet sitesinden ulasilabilir (https://cutt.ly/SiMZbCT).

2.C.3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

Koordinatorliik faaliyetlerinin daha etkili ve diizenli yiiritiilebilmesi i¢in, {i¢lincii parti
yazilim programi (Kion Biligim) kullanilmaktadir (https://applyerasmus.kastamonu.edu.tr/).
Ayrica, Yiksekogretim Kurulu Bagkanli§i’nin 22.02.2022 tarih ve E-95916564-720-12994
say1l1 yazisi ile 01 Mart 2022 tarihinden itibaren Erasmus+ yiiksekogretim 6grenci ve personel
basvurularinda (KA131 ve KA171) Cumhurbaskanligi Kariyer Kapis1 Portali’nin
kullanilmasinin zorunlu oldugu bildirilmistir. Bu kapsamda hazirlanan ve 03.10.2022 tarihinde
erisime  tekrar  agilan  Erasmus+  Bagvuru  Portali ile  tim  basvurular
https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/ adresi tizerinden alinmaktadir. Birimde kitap, basili periyodik
yayin ve elektronik yayin i¢eren kiitiiphane kaynaklari bulunmamaktadir.

Tablo 3: Bilgisayarlar

Cinsi Adet
Masaiistii Bilgisayar 4
Taginabilir Bilgisayar 5
TOPLAM 9

Tablo 4: Diger Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Adet

Projeksiyon -
Slayt Makinesi -



https://cutt.ly/SjMZbCT
https://applyerasmus.kastamonu.edu.tr/
https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon

Yazici

Tarayict

Miizik Seti

DVD

2.C.4. Insan Kaynaklar1

Birim faaliyet raporu déneminde mevcut insan kaynaklar1 bilgileri asagidaki gibidir.

Tablo 5: Personel Dagilim

Birim Personel Dagilim

idari Akademik Gegici lsci Sozlesmeli GENEL
Personel Personel Personel TOPLAM
ayis | Oran ayis | Oran ayis | Oran ayis | Oran ayis
e e A e e R
Kadin 0 0 1 %20 1 %20
Erkek 2 %40 2 %40 4 %80
TOPLA 15 1 opao| 3 | %60 5 | 7610
M 0
Tablo 6: Akademik Personel
Kadrolarin ) Kadrolarin
UNVAN Doluluk Oranina Gore Istihdam Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yan
Zamanh Zamanh
Profesor
Docent
Dr. Ogr. Uyesi 1 0 1 1 0
Ogretim Gorevlisi 2 0 2 2 0
Okutman
Cevirici
Bilgisayar Isletmeni 2 0 2 2 0
Egitim-Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
TOPLAM 5 0 5 5 0




Tablo 7: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51 - Uzeri
Kisi 0 9 1
Sayisi
Yiizde %67 %33

Birimde yabanci uyruklu akademik personel, diger {iniversitelerde gorevlendirilen
akademik personel, baska iiniversitelerden tiniversitemizde gorevlendirilen akademik personel
veya sOzlesmeli akademik personel bulunmamaktadir. Ayrica, birimde sozlesmeli personel
veya is¢i bulunmamaktadir.

3. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
3.A. Proje Bilgileri

2022 yilinda; 2019 donemi, 2020 donemi 4 adet KA103 Yiiksekogretim Erasmus+
projesi (konsorsiyum projeleri dahil), 2021 donemi ve 2022 donemi 2 adet KAI31
Yiiksekogretim Erasmus+ projesi ile 2 adet ESC projesi yiriitiilmiistiir. Ayrica 2020 yili
icerisinde bagvurusu kabul edilen bir adet KA107 (Cezayir) projesi de 2022 yili igerisinde
yiirlitiilmiig, 2022 yilinda bagvurusu kabul edilen bir adet KA171 projesinin (Kazakistan,
Ukrayna, Filipinler, Giircistan, Kosovo olmak {iizere 5 iilke ve toplam 8 iiniversite ile)
planlamas1 ve yiiriitiilmesi gerceklestirilmistir. 2022 yili icerisinde, 2019 donemi iki proje
raporlanmis ve kapatilmistir. Aktif olarak yiiriitiilen ve 2022 yilinda kabul edilen sézlesme
bilgileri asagida verilmistir.

Tablo 8: Koordinatorliigiimiizce Yiiriitiilen Aktif Projeler

Sozlesme T, . . . Proje Sozlesme Kabul Edilen
Donemi Proje Tiiri Proje Tarihleri Numarasi Toplam Hibe
01/06/2022- | 20221 TR0 497 700,00
KA131 KA131-HED-
31/07/2024 Avro
000062636
2022 2022-1-TRO1-
KA171 (Ortak 01/08/2022- 50.840,00
Ulkeler il 31/07/2025 KAL7L-HED- Ao
eler ile) 000069445
2021-1-TRO1-
2021 KA131 %11//%%//22%22]5 KA131-HED- 20?:3;:8’00
000003153
KA103 01/06/2020 — 2020-1-TRO1- 209.350,00
31/05/20023 KA103-087755 Avro
KA103 01/06/2020 — 2020-1-TRO1- 65.700,00
2020 (Konsorsiyum) 31/05/2023 KA103-087814 Avro
KA107 (Ortak 01/08/2020 — 2020-1-TRO1- 16.240,00
Ulkeler ile) 31/07/2022 KA107-091599 Avro
ESC11 01/05/2020 — 2020-1-TRO1- 30.132,00
(Gontllilik) 28/02/2023 ESC11-087812 Avro
01/06/2019 — 2019-1-TRO1- 212.650,00
2019 KAL03 31/05/2022 KA103-072942 Avro




KA103 01/06/2019 — 2019-1-TRO1- 76.050,00
(Konsorsiyum) 31/05/2022 KA103-067410 Avro

ESC11 01/01/2020 — 2019-1-TRO1- 15.600,00
(Gondllulik) 31/12/2022 ESC11-08026 Avro

KAO013 Konsorsiyum projeleri Kastamonu Universitesi koordinatorliigiinde, Bartin
Universitesi, Cankir1 Karatekin Universitesi ve Kastamonu Ticaret ve Sanayi Odasi is
birliginde yiiriitiilmektedir. 2022 yilinda ayrica Bartin Universitesi koordinatérliigiinde 1 adet,
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi koordinatérliigiinde 1 adet olmak iizere 2 adet
Erasmust KAI131 Yiiksekogretim konsorsiyum projesi iiniversitemiz ortakliginda
yiriitiilmektedir.

3.B. Faaliyet Bilgileri

Erasmus programi kapsaminda yapilan iki anlagsmalarin  tam listesine
Koordinatorliigiimiiziin internet sitesinden ulasilabilir (https://cutt.ly/mjMAhcd). Bu boliimde
asagida yer alan bilgiler 01.01.2022 — 31.12.2022 tarihleri arasindaki verileri igermektedir.

Tablo 9: 2022 Yihnda Gergeklesen Ogrenci Hareketlilikleri

Program Hareketlilik Hareketlilik Sayilar Toplam
Tiiru
o . Ogrenim 2
Erasmus+ Gelen Ogrenci Staj 3 5
KA103 . o . Ogrenim 19
Giden Ogrenci Staj 13 32
Tablo 10: 2022 Yilinda Gergeklesen Personel Hareketlilikleri
Program Hareketlilik Hareketlilik Sayilar Toplam
Tiiri
Ders verme 3
Erasmus+ Gelen Personel Egitim alma 2 >
KAL03 Giden Personel D? 15 verme 34 83
Egitim alma 49

Ogrencilerin vize alamama, yabanci uyruklu &grencilerin ikamet uzatamama gibi
nedenlerle 6grenci hareketliligine katilabilen yararlanici sayilar1 goreceli olarak diistik seviyede
kalmistir.

17-18 May1s 2022 tarihlerinde 2022 Avrupa Genglik Y1li kapsaminda Tiirkiye Ulusal
Ajansi'nin da katilmiyla Universite kampiisiimiizde Avrupa Genglik Yili - Genglik Soleni
etkinlikleri diizenlenmistir (https://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/kampusumuzde-
genclik-soleni-duzenlendi/).

2022 yilinda Birimimizce katilim saglanan veya diizenlenen toplantilar asagidaki

gibidir:

Tablo 11: 2022 Y1l Toplantilan
Tarih Diizenleyen Konu
7 Ocak 2022 KU Orman Fakiiltesi Orman Fakiiltesi Ogrencileri igin
Erasmus+ Ogrenim Ve Staj Hareketliligi
Ile Yurtdis1 Egitim Imkanlart
Bilgilendirme Toplantisi



https://cutt.ly/mjMAhcd
https://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/kampusumuzde-genclik-soleni-duzenlendi/
https://gazete.kastamonu.edu.tr/index.php/kampusumuzde-genclik-soleni-duzenlendi/

11 Ocak 2022 KU Erasmus Erasmus+ KA2 Egitim-Ogretim Alaninda
Koordinatorligi Ortaklik Projeleri Calistay1
17 Ocak 2022 KU Erasmus Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Koordinatorligi & Hazirlama ve Europass Araglartyla Avrupa
Genglik ve Kariyer Firsatlarina Erisim (¢evrimigi — MYK)
Merkezi
02 Mart 2022 Disisleri Bakanlig1 Avrupa | AB Siirecimiz ve Gengler i¢in Firsatlar
Birligi Bagkanlig1 Konferansi
03 Mart 2022 Tirkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ KA220 Yetkiskin Egitimi
Alaninda Isbirligi Ortakliklar1 Cevrimigi
Bilgilendirme Toplantisi
9 Mart 2022 KU Erasmus Erasmus+ Ogrenci Hareketliligi
Koordinatorliigi Bilgilendirme Toplantisi
11 Mart 2022 Tiirkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ KA220 Okul Egitimi Alaninda
Isbirligi Ortakliklar1 Cevrimici
Bilgilendirme Toplantisi
01 Nisan 2022 Tiirkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ 35. Y1l Merkezi Proje Cagrilari
ve Tiirkiye i¢in Firsatlar Calistay
05 Nisan 2022 | KU Erasmus Erasmus+ Ogrenim ve Staj Hareketliligi
Koordinatorliigii Oryantasyon Toplantilari
18 May1s 2022 | KU Erasmus Avrupa Firsatlari, Erasmus+ ve Genglik
Koordinatorligii & programlari bilgilendirme toplantisi
Tiirkiye Ulusal Ajansi
1 Eyliil 2022 KU Erasmus Koordinatorliik personeli ile durum
Koordinatorligi degerlendirme toplantisi
29 Eylil 2022 Tiirkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ KA171 Proje Yonetim
(Eskisehir) Toplantisi
04 Ekim 2022 Tiirkiye Ulusal Ajansi Kariyer Kapis1 — Yeni sistemin tanitimi
14 Ekim 2022 | KU Erasmus Erasmus+ Ogrenci Hareketliligi
Koordinatorliigii Bilgilendirme Toplantisi
27 Ekim 2022 KU Saglik Bilimleri Akademik Personele Yonelik Erasmus+
Fakiiltesi Bilgilendirme Toplantisi
31 Ekim-2 Tiirkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ KA131 Proje Yonetim
Kasim 2022 (Istanbul) Toplantisinin
17 Kasim 2022 | Tirkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ KA171 Bilgilendirme Toplantisi
(Konya)
01 Aralik 2022 | Tiirkiye Ulusal Ajansi Erasmus Bagvuru Portali Destek Toplantisi
07 Aralik 2022 | Tiirkiye Ulusal Ajansi Erasmus Bagvuru Portali Destek Toplantisi
13 Aralik 2022 | Tiirkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ Bagvuru Sistemi Bilgilendirme
Toplantisi
15 Aralik 2022 | Tirkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ KA220 Yiiksekogretim
(Ankara) Alaninda Isbirligi Ortakliklari Proje
Yo6netim Toplantisi
19 Aralik 2022 | KU Erasmus Koordinatorliik personeli ile durum
Koordinatorligii degerlendirme toplantisi
20 Aralik 2022 | KU Dus Iliskiler Genel Sudan Yiiksekogretim Kurumlari ile
Koordinatorliigii Isbirligi Toplantis1 (¢evrimici)
22 Aralik 2022 | KU Erasmus UNFU (Ukrayna) ile KA171 Toplantist

Koordinatorliigi

(¢evrimici)




26 Aralik 2022 | KU Erasmus Erasmus+ Staj Hareketliligi Oryantasyon
Koordinatorligii Toplantisi
28 Aralik 2022 | KION Yazilim EWP - OLA ve Nominasyon Egitimi
3.C. Diger Hususlar

Birimimiz tarafindan yil igerisinde yapilan tiim ilan, duyuru ve bilgilendirmelere
https://cutt.ly/4IHaO0L  adresinden  ulasilabilir. Ayrica  faaliyet haberlerine de
https://cutt.ly/zZ9yY Kym adresinden ulasilabilir.

Projeler ile ilgili tiim hareketlilik ve biit¢ce bilgileri Avrupa Komisyonu tarafindan
programin kaydi i¢in sunulan Mobility Tool+’a ve Beneficiary Module’e giincel sekilde
girilmektedir. Turkiye Ulusal Ajansi ile imzalanan s6zlesmelerde belirtilen usul ve esaslara
gore hibe dagilimi ve kullanimi1 yapilmaktadir.

4. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
4.A. Ustiinliikler
e Universitemizin Erasmus+ programi kapsaminda program ve ortak iilkelerde bulunan
iiniversiteler ile ikili igbirligi i¢erisinde olmast,
e Universite birimlerinin uluslararasi isbirligine a¢ik olmasi ve bu konuda istekli bir sekilde
calismasi,
¢ Erasmus birim/boliim koordinatorlerinin siireg igerisinde etkili rol almalart,
e ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve ydnergelere titiz bir sekilde uyulmas,

4.B. Zayifliklar
e Universitemizde egitim dili Ingilizce olan program sayisinin yetersiz olmasi,
e Universitemiz 6grencilerinin yabanci dil seviyelerinin istenilen diizeyin altinda
olabilmesi,
e Yurtdisindan oOgrenci ve personel ¢ekmek igin kapsamli ve kullanighh tanitim
malzemelerinin eksik olmasi

4.C. Degerlendirme

Birimimiz tiim siiregleri seffaf ve hesap verilebilir bir sekilde yiiriitmekte, programla
ilgili giincellemeleri takip ederek daha etkili bir sekilde ¢alismay1 temel almaktadir. Gerekli
bilgilendirmelerin yapilmasi ve birim/bdliim Erasmus koordinatdrleri ile esgiidiim igerisinde
calisilmasi gerceklestirilen faaliyetlerin etkililigini ve verimini artiracaktir.


https://cutt.ly/4IHaO0L
https://cutt.ly/z9yYKym

VII- IKiLi ANLASMALAR VE PROTOKOLLER KOORDINATORLUGU

A)Birim Hakkinda Bilgiler

1) iletisim Bilgileri

Koordinator

Unvani: Dog. Dr.

Ad1 Soyadi: Osman Sabri KESBIC

Telefon Numarasi: 0 366 280 10 58

E-Posta Adresi: cooperation@kastamonu.edu.tr
Adres: Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Kuzeykent Mahallesi Orgeneral Atilla Ates Pasa Cadddesi
No: 19 Kuzeykent/Kastamonu

Posta Kodu: 37150 Kastamonu/Tiirkiye

Adi Soyadi Gorevi Telefon E-Mail Adresi

Numarasi

Do¢.Dr. Osman Sabri

KESBIC (Koordinatdr) 0366 280 10 58 okesbhic@kastamonu.edu.tr

B) MISYON, ViZYON, YETKi VE SORUMLULUKLAR, YASAL DAYANAK VE
YURUTME

1) Misyon
Ikili Anlasmalar ve Protokoller Koordinatérliigii, Kastamonu Universitesi ile yurt digindaki
yiiksekogretim kurumlar: arasinda imzalanan ikili anlagsmalar ve protokollerde belirlenen
kosullar ¢ergcevesinde 6grenci, akademik ve idari personel degisimini gergeklestiren bir
birimdir.

2) Vizyon
Vizyonumuz Universitenin ulusal ve uluslararasi saygmligin1 arttirmak, ikili anlasmalar
yaparak yabanci yliksekogretim kurumlartyla iliskileri gelistirmek, uluslararasi aragtirma
projelerini tegvik etmek ve uluslararasilasma stratejisi baglaminda yiiksekdgretim kalitesinde
iistlin bir basariya ulagsmaktir.

3) GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLAR

1) Yabanc iilkelerdeki yiiksekdgretim kurumlari ve diger organizasyonlar ile yapilan is
birligi anlagsmalari ile iiyelik ve protokollerinin hazirlik ve yiiriitme ¢aligmalarini
yapar.

2) Yurtdisindaki iiniversitelerle yiiriitiilecek olan ortak lisans, yiiksek lisans, doktora
programlarinin hazirlik ve yiirlitme agamalarinda ilgili birimlere destek saglar ve
koordinasyonunu gerceklestirir.

3) Anlasmalar/protokoller ¢er¢evesinde gergeklesen dgrenci, akademisyen ve personel
hareketliligin de ilan ve se¢im agamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve
sonuglandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar.

4) Tlgili programin harcama sorumlusu olarak Rektor tarafindan atanr.

5) Koordinatorliigiin ve bagli birimlerinin hareketlilik kapasitesinin rasyonel bir sekilde

kullanilir ve gelistirir.


mailto:cooperation@kastamonu.edu.tr
mailto:okesbic@kastamonu.edu.tr

6) Biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetimi yapilir, takip ve kontrol edilir.

4) YASAL DAYANAK VE YURUTME

24.04.2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda

On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile

Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelige, 20.11.2011 tarihli
ve 28118 sayili Kastamonu Universitesi Egitim- Ogretim ve Sinav Yonetmeligine, 14.01.2021

tarihli ve 31364 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kastamonu Universitesi Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmigtir.

C) FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
Birimimizin 2022 yilinda faaliyetlerine iliskin bilgiler asagidaki gibidir.

1) 2022 Yilinda imzalanan Protokoller

ULKELER
Kazakistan

Kazakistan

TARAFLAR KONU

Kastamonu Akademik Degisim ve
Universitesi- M. Isbirligi Protokolii
Auezov South

Kazakhstan

University

Kastamonu Akademik Degisim ve
Universitesi- Isbirligi Protokolii

International Taraz
Innovative Institute

Birimimizin 2022 yilinda yabanci liniversitelerle yaptig1 anlasmalar yukaridaki tabloda

verildigi gibidir.

2) Anlagmali Oldugumuz Universiteler Kapsaminda Ogrenci Hareketliligi

> 2022 yilinda Ikili Anlasmalar kapsaminda devam eden 116 tane {iniversite ile
protokoliimiiz vardir.

» Siiresi dolan protokoller imzalayan taraflarin istegi lizerine her 3 yilda bir yenilenir.

» Anlagmalarimizin devam ettigi tiniversiteler asagida verilen tablodaki gibidir.

ULKE UNIVERSITE ADI

ABD Amerikan Islamic College Chicago- USA
Afganistan Diinya Universitesi
Karwan Universitesi

Afganistan Sadat Institute of Higher Education

Allamah Institute of Higher Education

Karwan Universitesi

Uganda

MBARARA UNIVERSITY OF
SCIENCE AND TECHNOLOGY




Taghkent State University of EKonomics

Taskent Finansal Enstitiisii

Ozbekistan Taskent Maliye Enstitiisii

Karshi Mithendislik Ekonomi Enstitisii

Ozbekistan Ozbekistan Cumhuriyeti Taskent Sulama ve Tarim Mekanizasyon Miihendisleri
Enstitiisii

International Islamic Academic of Uzbekistan

The Univercity of Journalism an Mass
Communication of Uzbekistan

Punjab Universitesi

Riphah International University

Goverment College University Faisalabad

Pakistan Faisalabad Tarim Universitesi

Central Punjab Universitesi

Pir Mehr Ali Shah Arid Agriculture
University Rawalpindi

Lahore Kadinlar Koleji Universitesi

Universitas Sebelas Maret

Endonezya |BOGOR AGRICULTURAL UNIVERSITY

INSTITUT TEKNOLOGI SEPULUH NOPEMBER

Bangladesh HAMDARD Univesity Bangladesh

Georgia University

Giircistan
Gori State University

Isvicre UMETF Universitesi

Ovidius University of Constanta

Romanya X R
y Andrei Saguna University From Constanta

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Doura-
Portekiz UTAD

Zaim Al Azhari Universitesi

University of Bakht Alruda

University of Gezine

West Kordofan University

Sudan University of Science and Technology

Kassala University

Mbaraka University of Science and Technology

University of Bahri

Sud ———
udan University of Pence

University of Kahantoum

University of Alfashir

University of Shendi

University of Gadanif

University of Bakht Alruda

University of El Imani EI Mahdi

Sudan Academy of Science

Ukrayna Kharkiv National University of Civil Engineering and Architecture




Crimean Engineering and
Pedagogical University

Odessa State Agrarian University

Kiev Taras Shevchenko
Milli Universitesi

Insaat Miih. Ve Mimarlik Kharkov Milli Universitesi

Kyiv Slavonik Universitesi

Ukranian National Forestry University

Kosova

Prizren Universitesi

Ferizay Uygulamali Bilimler Universitesi

Gjilan Universitesi

Makedonya

Internatiinal Balkan University

SS. Cyril and Methodius University

Moldova

The State Agrarian University of Moldova

Komrat Devlet Universitesi

Moldova Ekonomik Arastirmalar Akademisi

Malezya

International Islamic University Malaysia

Libya

Libya Ankara Biiytikelciligi

Rusya

Volga State University of Technology

Afrika

University of Ngaoumdene

University of Abomey Calavi

International University of Africa

Azerbaycan

Azarbaycan Dovlet Pedaqoji Universitesi

Azarbaycan Dovlet iktisad Universitesi

Hazar Universitesi

Odlar Yurdu Universitesi

Kazakistan

Taraz State Pedagogical University

L.N. Gumilyov Euroasian National University

M. Kozybayev Noorth Kazakhstan State University

Kazak State Women's Teacher Training University

S.Seifullin Kazakh Agro Technical University

K.I. SATPAYEV KAZAK MILLI TEKNIK UNIVERSITESI

M.K. DULATI TARAZ DEVLET UNIVERSITESI

TURAN Universitesi

Kazakhistan Cumhuriyeti Yabanci Diller ve Mesleki Kariyer Universitesi

Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk Kazak Universitesi

Taraz Pedagoji Enstitiisii

Almati Teknoloji Universitesi

Abilay Khan Adindaki Kazak Uluslararasi Iliskiler ve Diinya Dilleri Universitesi

Kazakistan Cumhuriyeti Bilim ve Egitim Bakanlign Al Farabi Kazak Milli Universitesi

Atyrau State University

Bolashak Academy

Kazak Milli Universitesi

Almati Isletme Universitesi

Almati Kazak- Tiirk Gurmaniter Teknik Koleji




Kazakistan Miihendislik Teknoloji Universitesi

Kazak Mimarlik ve Sivil Mithendislik Akademisi Kiilliyesi

Kazak Ablai Khan Milletleraras: Iliskiler Universitesi

Abay Kazak Milli Pedagoji Universitesi

Aktdbe Bolgesel Devlet Universitesi

Mahmud Kagari Barskani Dogu Universitesi

Iktisat ve Girisimcilik Universitesi

Jalal Abad State University

Cusup Balasagin Kirgiz Milli Universitesi

Uluslararasi Atatiirk Alatoo Universitesi

LARABAYEV KIRGIZ Devlet Universitesi

Kasim Tiistanov Isik Gl Devlet Universitesi

C. Aligbaev Adindaki Isik Gol Koperatif Enstitiisii

Kirewzist -
rgizistan Biskek Sosyal Bilimler Universitesi

Os Devlet Universitesi

Talas Devlet Universitesi

International University of Kyrgyz Republic

Uluslararas1 Kirgizistan Universitesi

Kirgizistan I. Arabaev Kirgiz Devlet Universitesi

Kazakhstan Engineering Tekhnological University

Naryn State University

Tiirkmenistan | Tiirkmenistan Ankara Biiytikel¢iligi

Girne Amerikan Universitesi

K.K.T.C. Girne Universitesi

Yakin Dogu Universitesi

3) 2022 Yilinda Universitemizde Protokoller Kapsaminda Yer Alan Ogrenci ve
Ogretim Elemam
2022 yilinda iiniversitemize 63 lisans dgrencisi, 3 yiiksek lisans dgrencisi gelmistir.
2022 yilinda ilk defa 1 lisans 68rencimiz Azerbaycan’a ikili anlagsmalar ve protokoller
kapsaminda gitmistir.
2022 yilinda 1 6gretim eleman1 gelmistir.
Giden 6gretim elemani bulunmamaktadir.



VIII) i¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizece gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine,
iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigint bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, ig kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme

raporlan ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldufunu beyan éderim.

(Kastamonu-Ocak 2023)

AL LRV AL

Mustafa Oztiirk Akcaoglu
Dr. Ogr. Uyesi
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